
   
 

 Softwareentwickler .NET Backend aimi (m/w/d) 
 

 
 
Du arbeitest an der Weiterentwicklung der Softwareplattform aimi und setzt dabei auf modernste 
Technologien wie .NET, REST API, Async API und SQL Server. Wir suchen zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt einen Softwareentwickler .NET Backend aimi (m/w/d) für eine direkte Festanstellung. 
 
Unser Kunde, ein Maschinenbauunternehmen mit ca. 2000 Mitarbeitenden weltweit, ist mutig und 
innovativ, neugierig und kreativ, bodenständig und kundenfokussiert. Die Ideen des Unternehmens 
und ihr technisches Know-How spiegeln sich in einzigartigen Anlagenlösungen für ihre 
internationalen Kunden in der holz-, metall- und kunststoffverarbeitenden Industrie wider. 
 

Deine Aufgaben: 
 

• Du beteiligst dich aktiv an der Weiterentwicklung der Softwareplattform aimi, indem Du 
modernste Technologien wie .NET, REST API und Async API einsetzt. 

• Du konzipierst, implementierst und pflegst APIs, die eine nahtlose Verbindung zwischen 
Frontend- und Backend-Komponenten ermöglichen. 

• Du entwirfst und optimierst Datenbankstrukturen unter Verwendung von SQL Server und 
Entity Framework, um eine hohe Performance und Stabilität sicherzustellen. 

• Du entwickelst Unit Tests, um die Qualität und Stabilität des Codes zu garantieren. 

• Du leistest einen wichtigen Beitrag zur kontinuierlichen Verbesserung der 
Entwicklungsprozesse und teilst Best Practices mit Deinem Team. 

 
 
 
 



   
 

Dein Profil: 
 

• Du hast fundierte Kenntnisse in der Entwicklung mit .NET 6 (C#) oder neuer, 
objektorientierter Programmierung und Design Patterns.  

• Du bringst Erfahrung im Design von Microservices mit REST APIs (OpenAPI) und Async APIs 
(AMQP) sowie im Umgang mit SQL Server und Entity Framework mit.  

• Testgetriebene Entwicklung und der Einsatz von Unit Tests sind für Dich selbstverständlich.  

• Du kennst Dich mit Containern (Docker) und Versionskontrolle mit Git aus; Erfahrung mit 
Azure DevOps und CI/CD-Praktiken ist ein Plus.  

• Du überzeugst durch Teamgeist, Kommunikationsstärke und eigenständige 
Problemlösungsfähigkeiten in einem agilen Umfeld. 

 
Unser Angebot für Dich: 
 

• Umfangreiche Einschulung & hilfsbereite Teamkollegen – Du wirst nicht ins kalte Wasser 
geschmissen! 

• Du nimmst teil an spannenden Projekten in einem der weltweit führenden High-Tech 
Unternehmen der Branche. Es wird dabei in agilen Teamstrukturen nach SCRUM gearbeitet. 

• Eine dem Arbeitsmarkt und der Qualifikation sowie Erfahrung gerechte Vergütung 

• 30 Tage Tarifurlaub und tarifliche Arbeitszeit von 35 Std. / Woche 

• Ein abwechslungsreiches Arbeitsumfeld in einem internationalen Unternehmen 

• Flexible Arbeitszeitgestaltung (Gleitzeitsystem), Home-Office, Telearbeit 

• Attraktive Benefits – Betriebliche Gesundheitsförderung, diverse Sonderkonditionen, 
Betriebsausflüge, Fahrtkostenpauschale etc. 

• Modernste Arbeitsmittel werden Ihnen zur Verfügung gestellt 

• Es sind alle per DU – vom Lehrling bis zum Geschäftsführer – und es wird sehr viel Wert 
gelegt auf ein gutes Miteinander 

 
Arbeitsort: 
 

Hybrid, Nord-Deutschland 

Nach Eingang Deiner Bewerbung erfährst Du Details zum Unternehmen. 
 

Kontaktdaten: 

 

LOGICA the human company GmbH 
Alfred-Weiß-Str. 7 
88085 Langenargen 
E-Mail: office@logica-human.de 
Tel.: +49 (0) 7543 933 638-0 oder +49 (0) 173 371 0511 
Deine Ansprechpartnerin: Anett Unterfranz 


