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Als Business Intelligence Developer (m/w/d) sind Sie Teil eines Teams von etwa 300
Informatikerinnen und Informatikern, die sich um die moderne IT-Umgebung des Unternehmens
kiimmern. Das Business Analytics Team unterstitzt die Zentrale am Bodensee und die weltweiten
Tochtergesellschaften mit der Bereitstellung einer zentralen Data & Analytics Plattform. Mit der
bestmdglichen Nutzung von Unternehmensdaten leistet das Team einen wertvollen Beitrag zum
Unternehmenserfolg.

Die Anstellung erfolgt direkt und unbefristet.
Ihre Aufgaben:

e Sie begleiten die Fachbereiche in Projekten von der Anforderungsdefinition tber die
Konzeption und Implementierung (Modelle, Ladestrecken) von Datenprodukten bis zur
Produktivsetzung

e Sie entwickeln die Data & Analytics Plattform in der Cloud gemeinsam im Team in Richtung
Self Service Analytics, Big Data und Machine Learning weiter

e Im DevOps-Team gewahrleisten Sie gemeinsam die Wartung und den Betrieb der Data &
Analytics Plattform

lhr Profil:

e Sie erhalten die Mdglichkeit, in einem erfahrenen, engagierten und humorvollen Team in die
Welt der Daten einzutauchen

o Idealerweise bringen Sie schon ein einschléagiges Studium (Informatik oder
Wirtschaftsinformatik) und / oder entsprechende Berufserfahrung mit. In lhrer Entwicklung
erhalten Sie Unterstitzung im Unternehmen
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Sie kennen sich mit SQL und Datenmodellierung aus und Technologien wie Power B,
Synapse, Data Lake, Data Factory, Databricks, Python usw. wecken Ihr Interesse
Uberzeugende Kommunikation auf Deutsch und Englisch gehort zu lhren Starken

Unser Angebot fir Sie:

Direktanstellung: Freuen Sie sich auf eine unbefristete Direktanstellung in einem grof3en
Industrieunternehmen

Flexibilitat: Flexible Arbeitszeiten innerhalb eines Gleitzeitsystems

Fairness: Eine marktgerechte Entlohnung sowie eine minutengenaue Auszahlung von
Uberstunden sind selbstverstandlich

Unterstitzung: Bei Bedarf kbnnen Sie anfangs eine Werkswohnung nutzen

Zeit fur einen guten Start: Begleitung wahrend Ihres Onboardings. Tools, die IThnen noch
neu sind, lernen Sie in individuellen Schulungen

Wertvolles Wissenswachstum: Zusammenarbeit mit exzellenten Fachleuten. In einem
spannenden und kompetenten Umfeld macht die Arbeit Spal’ und Sie gewinnen viel
wertvolles Wissen. Sie werden gerne unterstitzt, wenn Sie sich berufsbegleitend weiterbilden
mochten

Wertschéatzende Firmenkultur: Im Unternehmen wird ein starkes Miteinander gelebt, bei
sehr flachen Hierarchien. Es sind alle per ,Du“. Sie genieRen vom ersten Tag an einen grof3en
Vertrauensvorschuss bei Ihren Fihrungskraften. Sie erwarten von lhnen eigenstandiges
Arbeiten und halten Ihnen den Riicken frei.

Hohe Lebensqualitat: Das Unternehmen mdchte Menschen, die langfristig Freude an ihrer
Arbeit haben und das braucht eine gute Balance. lhre Projekte werden Sie fordern, aber nicht
Uberfordern.

Individueller Freiraum: Es werden Ihnen hilfreiche und klare Vorgaben geboten und zugleich
ein individuell passender Handlungs- und Entscheidungsfreiraum. Ziele sind oft vorgegeben,
wie diese erreicht werden, entscheiden Sie gemeinsam mit den Beteiligten

Flexible Arbeitsweisen: Es wird Wert gelegt auf das Zusammenspiel von Freiraum und
Selbstverantwortung. Es ist auch Home Office mdglich

Moderne Arbeitswelt: mit flexiblen Arbeitsplatzen und digitalen Tools

Arbeitsort:

Ostliche Bodenseeregion

Nach Eingang lhrer Bewerbung erfahren Sie Details zum Unternehmen.

Kontaktdaten:

LOGICA the human company GmbH
Oberdorfer Str. 1
88085 Langenargen

Email: office@logica-human.de
Tel.: +49 (0) 7543 933 638-0

Ihre Ansprechpartnerin: Anett Unterfranz
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