LOGICA

IT Inhouse Consultant Order-To-Cash (m/w/d)

Komm an Bord und gestalte mit modernsten SAP-Technologien wie S/4HANA, SAP SD, TM, APO und
IBP die digitale Zukunft im Order-to-Cash-Prozess!
Werde Teil eines innovativen Teams im Rahmen einer direkten Festanstellung!

Fir ein fihrendes Unternehmen am oOstlichen Bodensee mit nahezu 10.000 Mitarbeitenden suchen wir

Verstarkung im Bereich IT-Inhouse Consulting.

Etwa 320 Informatikerinnen und Informatiker kimmern sich um die moderne IT-Umgebung. Die IT-
Inhouse Consultants unterstiitzen nicht nur die Zentrale am Bodensee, sondern auch 32
Tochtergesellschaften mit Informatik Know-how.

Deine Aufgaben:

Du bestimmst in den nachsten Jahren mafigeblich die Anwendungslandschaft im OTC Order-
To-Cash Prozess mit

Du startest direkt mit einem S/4 Projekt und hast damit die Chance, die Systeme und
Prozesse von Grund auf kennenzulernen und mitzugestalten

Du bearbeitest interdisziplinare IT-Themen fiir die weltweit tatige Unternehmensgruppe und
unterstitzt bei Software-Rollouts

Du arbeitest von der Idee, Uber die Analyse und Ausarbeitung, bis zum Go-Live eng mit den
internen Fachexpertinnen und Fachexperten sowie mit externen Partnerfirmen zusammen
Du setzt kiinftig Deinen Schwerpunkt in SAP SD und den damit verbundenen Systemen wie
SAP TM, SAP APO und SAP IBP

Du findest eine spannende Anwendungslandschaft vor, die laufend ausgebaut wird —
Stillstand und Langeweile kennen die Mitarbeitenden des Unternehmens nicht

Dein Profil:

Wir legen Wert auf eine gute Ausbildung — Du bringst eine einschlagige Ausbildung (z.B.
Wirtschaftsinformatik - Uni, FH, HAK-HWI, HTL) und Berufserfahrung mit



LOGICA

e Wir suchen eine offene und innovative Personlichkeit mit Begeisterung fiir Prozesse und
Lésungen

e Aufgrund der weltweiten Unternehmenstatigkeit ist eine iberzeugende Kommunikation auf
Deutsch und Englisch sehr wichtig

Unser Angebot fiir Dich:

o Direktanstellung: Freue Dich auf eine unbefristete Direktanstellung in einem grof3en
Industrieunternehmen

o Flexibilitat: Flexible Arbeitszeiten innerhalb eines Gleitzeitsystems

e Fairness: Eine marktgerechte Entlohnung sowie eine minutengenaue Auszahlung von
Uberstunden sind selbstverstandlich

e Unterstiitzung: Bei Bedarf kannst Du anfangs eine Werkswohnung nutzen

e Zeit fiir einen guten Start: Begleitung wahrend Deines Onboardings. Tools, die Dir noch neu
sind, lernst Du in individuellen Schulungen

¢ Wertvolles Wissenswachstum: Zusammenarbeit mit exzellenten Fachleuten. In einem
spannenden und kompetenten Umfeld macht die Arbeit Spal’ und Du gewinnst viel wertvolles
Wissen. Du wirst gerne unterstitzt, wenn Du dich berufsbegleitend Weiterbilden mochtest

e Wertschiatzende Firmenkultur: Im Unternehmen wird ein starkes Miteinander gelebt, bei
sehr flachen Hierarchien. Es sind alle per ,Du“. Du genief3t vom ersten Tag an einen grof3en
Vertrauensvorschuss bei Deinen Fuhrungskraften. Sie erwarten von Dir eigenstandiges
Arbeiten und halten Dir den Ricken frei.

o Hohe Lebensqualitit: Das Unternehmen méchte Menschen, die langfristig Freude an ihrer
Arbeit haben und das braucht eine gute Balance. Deine Projekte werden Dich fordern, aber
nicht Gberfordern.

¢ Individueller Freiraum: Es werden Dir hilfreiche und klare Vorgaben geboten und zugleich
ein individuell passender Handlungs- und Entscheidungsfreiraum. Ziele sind oft vorgegeben,
wie diese erreicht werden, entscheidest Du gemeinsam mit den Beteiligten

o Flexible Arbeitsweisen: Es wird Wert gelegt auf das Zusammenspiel von Freiraum und
Selbstverantwortung. Es ist auch Home-Office moglich

e Moderne Arbeitswelt: mit flexiblen Arbeitsplatzen und digitalen Tools

Arbeitsort:

Ostlicher Bodenseeraum

Nach Eingang Deiner Bewerbung erfahrst Du Details zum Unternehmen.

Kontaktdaten:

LOGICA the human company GmbH
Alfred-Weil3-Str. 7
88085 Langenargen

Email: office@logica-human.de
Tel.: +49 (0) 7543 933 638-0 bzw. +49 (0) 173 371 0511

Deine Ansprechpartnerin: Anett Unterfranz
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