
   
Venture AI & Operations Specialist (m/w/d) 

 

Als AI – und Automatisierungsexperte kannst Du technologische Entwicklungen fundiert 

einordnen und verständlich vermitteln. 

Die Abteilung „Ventures“ gestaltet aktiv die Zukunft des Unternehmens. Das Ziel: neue 

Technologien, Geschäftsmodelle und Umsatzquellen erschließen - durch strategische 

Investments in Startups und den Aufbau eigener Ventures. 

In dieser Rolle sorgst Du dafür, dass die Venturing-Unit technologisch, datenbasiert und 

operativ auf das nächste Level kommt. Du verbindest AI-Kompetenz, Automatisierung 

und unternehmerisches Denken und übersetzt diese in messbaren Mehrwert entlang der 

Investment- und Venture-Building-Aktivitäten.  

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir einen Venture AI & Operations Specialist 

(m/w/d) für eine direkte Festanstellung. 

Deine Aufgaben: 

• Du beobachtest die Artificial-Intelligence-Landschaft mit echter Tiefe und erkennst, wo 

Künstliche Intelligenz echten Mehrwert schafft, wo schlanke Automatisierung besser 

funktioniert und wo menschliches Urteilsvermögen entscheidend bleibt 

• Du entwickelst Venturing-Prozesse datenbasiert weiter – von Dealflow, Due Diligence und 

Portfolio-Management bis hin zu strukturierten Venture-Building-Workflows 

• Du baust gemeinsam mit dem Team die AI- und Dateninfrastruktur der Unit auf und sorgst 

für verlässliche Datenqualität, sinnvolle Systemlandschaften und praktikable AI-Workflows 

• Du befähigst das Team durch gemeinsames Ausprobieren, konkrete Anwendungen und 

pragmatische Lösungen, AI sinnvoll im Arbeitsalltag einzusetzen 

• Du erhältst mittelfristig die Möglichkeit, dich auch inhaltlich in Venture Capital, Venture 

Building und strategische Zukunftsthemen des Unternehmens weiterzuentwickeln 

 

 



   
Dein Profil: 

• Wir suchen jemanden mit echter AI- und Automatisierungsexpertise, der technologische 

Entwicklungen fundiert einordnen und verständlich vermitteln kann 

• Wir schätzen datenbasiertes und unternehmerisches Denken – gleichzeitig wissen wir, 

dass außergewöhnliche Gründerinnen und Gründer nicht nur anhand von Zahlen erkennbar 

sind 

• Wir freuen uns über Erfahrung im Startup-, Venture-Capital- oder Venture-Building-

Umfeld sowie über Hands-on Erfahrung mit AI-Tools, APIs, Python oder Low-Code- / No-

Code-Lösungen 

Unser Angebot für Dich: 

• Direktanstellung: Freue Dich auf eine unbefristete Direktanstellung in einem großen 

Industrieunternehmen 

• Flexibilität: Flexible Arbeitszeiten innerhalb eines Gleitzeitsystems 

• Fairness: Eine marktgerechte Entlohnung sowie eine minutengenaue Auszahlung von 

Überstunden sind selbstverständlich 

• Unterstützung: Bei Bedarf kannst Du anfangs eine Werkswohnung nutzen 

• Zeit für einen guten Start: Begleitung während Deines Onboardings. Tools, die Dir noch neu 

sind, lernst Du in individuellen Schulungen 

• Wertvolles Wissenswachstum: Zusammenarbeit mit exzellenten Fachleuten. In einem 

spannenden und kompetenten Umfeld macht die Arbeit Spaß und Du gewinnst viel wertvolles 

Wissen. Du wirst gerne unterstützt, wenn Du dich berufsbegleitend weiterbilden möchtest 

• Wertschätzende Firmenkultur: Im Unternehmen wird ein starkes Miteinander gelebt, bei 

sehr flachen Hierarchien. Es sind alle per „Du“. Du genießt vom ersten Tag an einen großen 

Vertrauensvorschuss bei Deinen Führungskräften. Sie erwarten von Dir eigenständiges 

Arbeiten und halten Dir den Rücken frei. 

• Hohe Lebensqualität: Das Unternehmen möchte Menschen, die langfristig Freude an ihrer 

Arbeit haben und das braucht eine gute Balance. Deine Projekte werden Dich fordern, aber 

nicht überfordern. 

• Individueller Freiraum: Es werden Dir hilfreiche und klare Vorgaben geboten und zugleich 

ein individuell passender Handlungs- und Entscheidungsfreiraum. Ziele sind oft vorgegeben, 

wie diese erreicht werden, entscheidest Du gemeinsam mit den Beteiligten 

• Flexible Arbeitsweisen: Es wird Wert gelegt auf das Zusammenspiel von Freiraum und 

Selbstverantwortung. Es ist auch Home- Office möglich 

• Moderne Arbeitswelt: mit flexiblen Arbeitsplätzen und digitalen Tools 

 

Arbeitsort: 

Bodenseeregion, Raum Bregenz – St. Margrethen 
Nach Eingang Deiner Bewerbung erfährst Du Details zum Unternehmen. 

 

Kontaktdaten: 

LOGICA the human company GmbH 
Alfred-Weiß-Str. 7 
88085 Langenargen 
E-Mail: office@logica-human.de 
Tel.: +49 (0) 7543 933 638-0 oder +49 (0) 173 371 0511 
Deine Ansprechpartnerin: Anett Unterfranz 


