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Werkstofftechnologe fiir Funktionsfluide im Bereich F&E (m/w/d)

EAL -

Du hast Material- oder Werkstoffwissenschaften oder Chemie studiert und kennst Dich mit
Funktionsfluiden, also polymeren Werkstoffen wie Schmierstoffen und Silikondlen sehr gut aus?
Hier kannst du Themen wie Werkstoffentwicklung und Rheologie verantworten und Dich mit neuen
Technologien beschéaftigen.

Wir suchen einen Werkstofftechnologen (m/w/d) fiir Funktionsfluide im Bereich F&E im Rahmen
einer direkten Festanstellung zum nachstmoglichen Termin.

Unser Kunde ist ein renommiertes Industrieunternehmen, Technologie-Weltmarktfihrer auf seinem
Gebiet. Die Abteilung ,Produktwerkstoffe” beschaftigt sich mit Gber 200 verschiedenen Werkstoffen
und Oberflachen sowie zahlreichen Technologien und Verfahren. Die Fachexpertinnen und -experten
begleiten die Produkte in allen werkstofftechnischen Belangen wahrend ihres gesamten
Lebenszyklus.

Deine Aufgaben:

e Du verantwortest die fachliche Entwicklung und strategische Weiterentwicklung des
Technologiefelds Funktionsfluide (z.B. polymere Werkstoffe wie Schmierstoffe und
Silikondle)

e Du baust das Thema Werkstoffentwicklung und Rheologie aus und verankerst es
nachhaltig im gesamten Produktlebenszyklus

o Du bewertest neue Technologien und Innovationen, initiierst gezielt Technologieprojekte
und treibst diese voran

e Du beratst die Produktentwicklung mit Deiner Expertise bei der Materialauswahl von
Funktionsfluiden

Dein Profil:

o Wir legen Wert auf fundierte Kenntnisse — Vorausgesetzt wird ein abgeschlossenes
Studium (TU, FH) in Materialwissenschaften, Chemie oder vergleichbarem sowie
facheinschlagige Berufserfahrung
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Wir suchen eine erfahrene Persénlichkeit, die Themen eigenstidndig vorantreibt, fachliche
Verantwortung tGbernimmt und Entscheidungen aufbereitet

Deine Fahigkeit, anspruchsvolle technische Sachverhalte zu analysieren, zu strukturieren
und verstandlich zu vermitteln, wird geschatzt

Du verfugst Uber ausgepragte Kommunikations- und Schnittstellenkompetenz sowie
sicheres Auftreten in der interdisziplindren Zusammenarbeit

Unser Angebot fir Dich:

Direktanstellung: Freue Dich auf eine unbefristete Direktanstellung in einem grof3en
Produktionsunternehmen

Flexibilitat: Flexible Arbeitszeiten innerhalb eines Gleitzeitsystems

Fairness: Eine marktgerechte Entlohnung sowie eine minutengenaue Auszahlung von
Uberstunden sind selbstverstéandlich

Umazug: Bei Bedarf kannst Du anfangs eine Werkswohnung nutzen

Zeit fiir einen guten Start: Begleitung wahrend Deines Onboardings. Tools, die Dir noch neu
sind, lernst Du in individuellen Schulungen

Wertvolles Wissenswachstum: Zusammenarbeit mit exzellenten Fachleuten. In einem
spannenden und kompetenten Umfeld macht die Arbeit SpaR und Du gewinnst viel
wertvolles Wissen. Du wirst gerne unterstiitzt, wenn Du Dich berufsbegleitend weiterbilden
mochtest

Wertschatzende Firmenkultur: Im Unternehmen wird ein starkes Miteinander gelebt, bei
sehr flachen Hierarchien. Es sind alle per ,,Du“. Du genieRt vom ersten Tag an einen groRen
Vertrauensvorschuss bei Deinen Fiihrungskraften. Sie erwarten von Dir eigenstandiges
Arbeiten und halten Dir den Riicken frei.

Hohe Lebensqualitdt: Das Unternehmen mochte Menschen, die langfristig Freude an ihrer
Arbeit haben und das braucht eine gute Balance. Deine Projekte werden Dich fordern, aber
nicht Gberfordern.

Individueller Freiraum: Es werden Dir hilfreiche und klare Vorgaben geboten und zugleich
ein individuell passender Handlungs- und Entscheidungsfreiraum. Ziele sind oft vorgegeben,
wie diese erreicht werden, entscheidest Du gemeinsam mit den Beteiligten

Flexible Arbeitsweisen: Es wird Wert gelegt auf das Zusammenspiel von Freiraum und
Selbstverantwortung. Es ist auch Home- Office moglich

Moderne Arbeitswelt: mit flexiblen Arbeitsplatzen und digitalen Tools

Arbeitsort:

Bodensee (Lindau — Dornbirn)
Nach Eingang Deiner Bewerbung stellen wir Dir das Unternehmen vor.

Kontakt:

LOGICA the human company GmbH
Alfred-WeiR-Str. 7

88085 Langenargen

E-Mail: office@logica-human.de

Tel.: +49 (0) 7543 933 638-0 oder +49 (0) 173 371 0511
Deine Ansprechpartnerin: Anett Unterfranz



