
 
 Head of Supply Operations & Processes (m/w/d) 

 

Mit Deiner mehrjährigen Berufs- und Führungserfahrung in den Bereichen Produktion, Logistik, 

Supply Chain oder Arbeitsvorbereitung und Deiner Expertise im Prozessmanagement kannst Du 

als 

Head of Supply Operations & Processes (m/w/d) 

die fachliche Führung der Arbeitsvorbereitung und Logistik in einem mittelständischen, 

international aufgestellten, erfolgreichen Familienunternehmen übernehmen.  

Dich erwartet ein langfristig sicherer Arbeitsplatz, eine faire Entlohnung und weitere Benefits. 

Deine Aufgaben: 

• Fachliche Führung sowie Weiterentwicklung der Bereiche Arbeitsvorbereitung und Logistik 

• Steuerung der bereichsübergreifenden Zusammenarbeit zwischen Produktion, Logistik und 

Arbeitsvorbereitung 

• Sicherstellung einer störungsfreien Produktionsversorgung mit Rohwaren, 

Verpackungsmaterialien und Packmitteln 

• Analyse und kontinuierliche Optimierung der Organisations-, Material- und 

Informationsflüsse entlang der internen Supply Chain 

• Entwicklung und Umsetzung effizienter Lager-, Materialfluss- und Versorgungskonzepte 

einschließlich einheitlicher Prozessstandards 

• Steuerung der Prozesse für Retouren 

• Reklamationen, Verwendungsentscheidungen und Entsorgung sowie Sicherstellung der 

korrekten Abbildung in den eingesetzten Systemen 



 
• Initiierung und Leitung bereichsübergreifender Optimierungsprojekte zur Steigerung von 

Produktivität, Qualität und Liefersicherheit 

Dein Profil: 

• Mehrjährige Berufs- und Führungserfahrung in den Bereichen Produktion, Logistik, 

Supply Chain oder Arbeitsvorbereitung 

• Fundierte Kenntnisse im Prozessmanagement sowie in der Analyse und Optimierung von 

Material- und Informationsflüssen 

• Erfahrung in der Leitung bereichsübergreifender Projekte und der erfolgreichen 

Gestaltung von Veränderungsprozessen 

• Sicherer Umgang mit ERP-Systemen, idealerweise M3, sowie den gängigen Microsoft-Office-

Anwendungen 

• Ausgeprägte analytische, konzeptionelle und kommunikative Fähigkeiten sowie eine 

strukturierte und lösungsorientierte Arbeitsweise 

• Unternehmerisches Denken, Eigeninitiative, Durchsetzungsvermögen und die Fähigkeit, 

Mitarbeitende und Teams zu entwickeln und zu motivieren 

Unser Angebot für Dich: 

• Genieße den Zusammenhalt mit Kollegen und Kolleginnen, die ihren Job einfach “l(i)eben” 

• Ein langfristig gesicherter Arbeitsplatz 

• Kostenlose Ladestationen für E-Autos vor Ort 

• Eine intensive und strukturierte Einarbeitungsphase 

• Große Gestaltungsfreiräume im eigenen Arbeitsumfeld und Aufgabenbereich  

• Genieße 30 Urlaubstage pro Jahr  

• Gesponserte Getränke und gesunde Snacks geben Dir den Energiekick 

• Weihnachtsgeld gibt's on TOP 

• Tritt mit unserem Bike-Leasing Angebot in die Pedale  

• Nutze kostenlos das inhouse Fitnessstudio im Mutterkonzern  

Arbeitsort: 

Westallgäu, Lindenberg - Scheidegg 

Kontaktdaten: 

LOGICA the human company GmbH 
Alfred-Weiß-Str. 7 
88085 Langenargen 
 
E-Mail: office@logica-human.de 
Tel.: +49 (0) 7543 933 638-0 oder +49 (0) 173 371 0511 
WhatsApp: +49 173 371 0511 
 
Deine Ansprechpartnerin: Anett Unterfranz 


